
ReOistrêts biedrTbu un nodibinãjumu re~stra

B~E DRIBAS

~Dienv~dIatgaIes NVO atbaista centrs”

statüt~

Va~stS nc~jr~~



tnodaja. B~edrTbas nosaukums.

1.1. Biedribas pi~ns nosaukums Iatvie~u valodã ir “Dienvidlatgales NVO atbalsta centrs”
(turpmak tekstã “Centrs”). Biedribas puns nosaukums ang~u valodä ir “Southern Latga~e NGO
Support Centre”. BiedrTbas nosaukuma saisinäjums ir “DNVOAC”.

2~nodaja. Darbibas mèr!~is.

2.1, Centre mêrl~is ir sekmët sabiedrisko procesu konsolidãciju Daugavpils un Krãs!avas
rajonos, iai attistitu nevalstiskãs organizãcijas, aktivizêtu individu motivëtu sabiedribu
Tdzdarboties, tãdëjadi veicinot ilgtspejTgu re~iona attTstTbu un pilsoniskas sabiedrTbas veido~anos.

3.nodala. Darbibas uzdevumi.

3.1. Centra galvenie uzdevumi:

3.1.1. Daugavpils un Krãs~avas rajonu nevaistisko organizãciju un individu aktivitãtes
paaugstinã~ana, sniedzot konsultãcijas, tehniskus pakalpojumus, organizéjot konferences,
seminãrus un citus izglTtojo~us un kultüras pasakumus;

3.1.2. nformacijas vãk~ana un izp~atT~ana par individu un organizaciju iniciativãm pilsoniskas
sahiedribas veido~anã un demokrat~jas veicinã~anã;

3.1.3. Finansiãlas, materiãlas, intelektualas un cita veida palidzibas snieg~ana Centra biedriem,
to attistibai savu uzst~dTto méru ietvaros;

3.1.4. Darba grupu un koaliciju veido~ana Daugavpils un Kräslavas rajonu nevalstiskajäm
organ~zãcijãm nozimigu jautäjumu risinã~ana;

3.1.5. Sadarbibas attistT~ana ar ãrvalstu un Latvijas Republikas valsts, pa~va~dTbu un
nevalstiskajãm organizacijam, uzçêmumiem un citãm Iegaiam institOcijãm, al stiprinatu
nevaistisko organizãciju darbThu Daugavpils un Krãslavas rajonos;

3.1.6. Lidzekju piesaisti~ana Daugavpils un Krãslavas rajonu NVO attistThai.

4.nodala. Biedribas darbibas termi~.

4.1. Centrs ir nodibinãts uz nenoteiktu ~aiku.

5.nodala. Darbibas teritorija.

5.1. Centra darbibas teritorija ir Latvijas Republika.

6.nodala. Biedru iestã~anãs Biedriba, izstã~anãs un izsIeg~ana.

6.1. Par Centre biedru var kjüt jebkura Latvijas Republikã vai ãrvalstis re~istrêta juridiska
persona, kuras darbiba ir likumigi atjauta Latvijas Republikã:

6.1.1. ar savu darbibu un Iidzekliem sekmë Centre mërl~a sasnieg~anu;
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.6.1.2. atbalsta un api~emas ievërot Centra Statütus;

~i.3. Centra koordinatoram ir lesniegusi noteiktas formas rakstisku pieteikumu. Pieteikuma
formu un tam klät pievienojamo dokumentu sarakstu nosaka Koordinators.

6.2. Lêmurnu par biedra uzr~em~anu pier~em Padome. Padomei pieteikums ir jãizskata
tuvãkãs sëdes ~aikã, uz kuru ir jãuzaicina pats pieteic~js. Pieteiceja neiera~an~s nay ~ërsIis
Padomes ~ëmuma pieiiem~anai. Padomei motivéts ~ëmums j~pazii~o pieteicêjam nedëjas
~aikã no tã piel~em~anas brT±a.

6.3. Padomes noraido~o Iëmumu pieteicèjs rakstveida var pärsudzet biedru Kopsapulcei. Ja
• arT biedru Kopsapulce noraida pieteikumu, pieteicêjs nay uzi~emts par Centra biedru.
Atkãrtotu pieteikumu vit~ var iesniegt ne ãträk k~ péc gada termiria izbeig~anas.

6,4. Ja Padome vai Kopsapulce ir piei~êmusi Iëmumu uzi~emt pieteiceju par Centra biedru,
jaunajam biedram ir jãnomaksã iestã~anãs maksa Kopsapulces noteiktajã apmërã un
kãrtibã.

6.5. Biedrs varjebkurã Iaikã izstãties no Centra, rakstveidã pazir~ojot par to Koordinatoram;

6.6. Biedru var izslëgt no Centra ar Padomes lëmumu, ja biedrs:

6.6.1. vairãk kã vienu gadu nay nomaksãjis biedra naudu un iestã~anãs naudu noteiktajã
termir~a;

6.6.2. nepilda Kopsapulces un Padomes Iêmumus;

6.6.3. nepilda savus pienãkumus un uzriemtãs saistibas;

6.6.4. veic citu darbibu, kas ir pretrunã ar ~ajos Statütos noteikto;

6.6.5. ar savu darbTbu vai bezdarbTbu traucê Centra mêr1~u sasnieg~anu;

6.6.6. nodari3is Centram morã~u vai materiãlu kaitejumu;

6.6.7. pau~ ideoIo~iskus uzskatus, i~~antojot Centra vãrdu.

6.7. Jautãjumu par Centra biedra izsIêg~anu Padome izskata tuvãkãs sëdes Iaikã, uzaicinot
izslëdzamo biedru. ~zsIëdzamã biedra neiera~anãs nay ~êrsIis Padomes êmuma
pie~em~anai. Padomei Iêmums par biedra izsIeg~anu no Centra un ~ã Iëmuma motivãcija
japazir~o rakstveidã izslêdzamajam biedram piecu dienu Iaikã no tã pier~em~anas brTha.

6.8. Padomes Iêmumu par biedra izsleg~anu var pãrsOdzêt Kopsapulcei.

7.nodala. B~edru t~esibas un pienâkumi.

7.1. Centra biedram ir ~ãdas tiesibas:

7.1.1. piedalities visos Centra pasãkumos un sapulcês, izvirzit priek~Iikumus un apspriest
izvirzitos jautajumus;

7.1.2. piedalities Centra vadibas un revizijas institüciju vê~ë~anãs, izvirzit savu vai cita biedra
kandidatüru un tikt ievêlëtam Centra vadTbas vai revizijas institucijas;
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7.1.3. lepazities un sarjemtinformãciju par Centru, tã darbThu;

7.1 4. brivi darboties citãs organizãcijãs;

7.1.5. noslêdzot lTgumu ar Centru, sniegt savu materiãlu iegu~dTjumu, ko tiesigi izmantot vlsi
Centra biedri;

7.1.6. Centra Koordinatora noteiktaja kãrtib~ lietot Centram piedero~o un tä Iieto~anã nodoto
mantu;

7.1.7. veikt cita veida darbTbu, kas atbilst Centra mêrI~im un ir saistita ar Centra uzdevumu
realizãciju.

7.2. Centra biedru pienãkumi:

7.2.1. ievërot Centra StatOtus;

7.2.3. izpildit uzdotos pienãkumus un uzdevumus;

7.2.3. aktivi ITdzdarboties Centra darbTbä, tãs mêrI~a un uzdevumu Tsteno~anã;

7.2.4. maksãt vienreizeju iestã~anas maksu un biedra naudu, kuras apmërus nosaka
Kopsapulce;

7.2.5. nepielaut rTcTbu, kas grauj Centra godu un presti±u sabiedribä;

7.2.6. rakstveidä informét Centra Koordinatoru par izmair~äm biedra organizäcijä.

7.3. Biedra saistibas var noteikt arT ar Kopsapulces, Padomes lémumu val ar Koordinatora
rTkojurnu. Nosakot saistTbas, ir nepiecie~ama biedra piekri~ana.

8.nodala. Biedribas struktUrvienibas.

8.1. Ar Kopsapulces Iëmumu var tikt izveidotas Centra teritoriãlas un citas struktürvienibas;

8.2. Struktürvienibas darbTbu, tiesTbas un pienãkumus, attiecibas ar Centru regulê
struktürvienTbas nolikums, ko apstiprina Kopsapulce.

9.nodala. Augstãkã ~êmëjinstitQcija - KopsapuKce.

9.1. Centra augstakã IêmêjinstitQcija ir Kopsapulce.

9.2. Kopsapulce ir tiesigi piedalities vlsi Centra biedri. Katrs Centra biedrs piedalas Kopsapulcë
savos statOtos noteiktaja kãrtTba pilnvarojot parstãvi.

9.3. Kartêja Kopsapulce tiek sasaukta vienu reizi gada, ne vêläk kä lTdz 31.martam. Katram
biedram tiek nosütTts rakstisks uzaicinãjums ne vëlãk kã nedélu pirms Kopsapulces.

9.4. Arkãrtas Kopsapulce var tikt sasaukta pec Koordinatora val Padomes iniciativas, val ja to
rakstveidã pieprasa revidents, vai ne mazäk kã viena desmitã data Centra biedru, norãdot
sasauk~anas iemeslu.
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9.5. Kopsapulci atkläj Centra Koordinators, Atsevi~os gadijumos Kopsapu~ci var atklãt
Kopsapulces sasauk~anas iniciators vai tä plinvarota persona. Persona, kas atklãjusi
Kopsapulci, vada to Iidz Kopsapu~ces priek~sedëtãja ievëIë~anai.

9.6.. Kopsapulces sãkuma dajã tiek ievëlêts protokolists, nepiecie~amibas gadTjumã arT
redakcijas komisija un balsu skaititãji. Tiek apspriesti, piet)emti vai noraidTti priek~Iikumi par
darba kârtTbu un reglamentu.

9.7. Kopsapulce ir ~emttiesTga, ja tajã piedalãs vairãk kã puse biedru.

9.8. Ja Kopsapulce nay IemttiesTga, trTs ned~1u Iaikã tiek sasaukta atkärtota Kopsapulce.
Kopsapulce ir tiesTga pieçiemt Iêmumus, ja tajã piedalãs vismaz dlvi biedri.

9.9. Kopsapulces êmums ir pie~emts, ja par to nobalso vairãk kã puse no kIãteso~ajiem
biedriem.

9.10. Kopsapulces Iêmums par StatOtu grozTjumiem, Centra darbTbas izbeig~anu un
turpinã~anu ir piei~emts, ja par to nobaiso vairãk kã 2/3 no kIäteso~ajiem biedriem.

9.11. Visi balsojurni ir atklãti, iz~emot gadTjumus, kad vismaz tris Centra biedri pieprasa
aizklãtu balsojumu.

9.12. Kopsapulces kompetencé ietilpst:

9.12.1. apstiprinat Centra StatOtus, to grozijumus un papildinajumus;

9.12.2. Iemt par Centra darbibas izbeig~anu un reorganizãciju;

9.12.3. ievëlèt Padomes locekius un to kandidãtus, kä arT emt par vhiu atsauk~anu saska~ã
ar Kopsapulces apstiprinato nolikumu;

9.12.4. ievëlët un atsaukt Centra Revidentu saska~iã ar Kopsapulces apstiprinãto nolikumu;

9.12,5. ievêlêt un atsaukt Centra Koordinatoru;

9.12. 6. vërtët un apstiprinät Padomes, Centra Koordinatora atskaites un Revidenta parskatu;

9.12.7.noteikt iestã~anãs naudas un biedru naudas apmêrus unto maksã~anas kãrtTbu;

9.12.8. apstiprinat Centra simboliku un noteikt tãs Iieto~anas kartibu;

9.12.9. Iemt par jaunu juridisko personu dibinä~anu un to darbibu;

9.12.10. izskatTt pãrsOdzêtos Padomes lémumus;

9.12.11. apstiprinät Padomes nolikumu;

9.12.12. izveidot struktürvienTbas un apstiprinät to nolikumus;

9.12.13. izskatit citus ar Centra darbTbu saistTtos jautãjumus.
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iO~nodaja. Padome.

10.1. Centra Padome ir Kopsapulces ievëlêta konsultativa IêmêjinstitOcija. To eve! uz diviem
gadiem.

10.2. Centra Padomes sastãvã irtrTs bcekli.

10.3. Centra Padomes kandidãts ir persona, ko izvirza Kopsapu!ce Centra Padomes
vê~ê~anäm. Kandidäta statuss izbeidzas Iidz ar ievë!ë~anu Centra Padomê. Ja Centra
Padomes Ioceklim attaisnojo~u iemeslu del nay iespBjams piedalities Centra Padomes sêdê,
par to savlaicigi rakstveidã bridinot Centra Koordinatoru, tad ~T Padomes locekia pienãkumus
uz to bridi, uzç~emas Centra Padomes !ocekja kandidãts, kura Kopsapulce iegOto balsu skaits
ir vistuväkais vjsmazãk balsu sanêmu~ajam Centra Padomes Ioceklim. Personam, kuras
netiek ieveletas Centra Padomê, kandidãta statuss saglabajas Iidz nãkamajãm vê!ê~anäm.

10.5. Centra Padomi sasauc Centra Koordinators val vismaz divi Centra Padomes locekil.

10.6. Centra Padome:

10.6.1 nodro~ina Kopsapulöu Iêmumu izpildi;

10.6.2. pãrrauga Centra darbibu un Iemj par tãs uzIabo~anu;

10.6.3. uzi~em Centra biedrus un Iemj par biedru izs!eg~anu.

10.7. Padome darbojas saskaiiä ar biedru Kopsapulces apstiprinätu nolikumu.

11.nodala. !zpi!dinstitUcija - Koordinators,

11.1. Centra izpildinstitucija ir Koordinators, kas vada un pãrstãv Centru. To eve! Centra
Kopsapu Ice uz diviem gadiem.

11 .2. Centra Koordinatoru var ievëlët atkartoti.

11.3. Centra Koordinatoram ir paraksta tiesTbas.

11.4 Centra Koordinators:

11.4.1. nodro~ina Kopsapulces un Padomes lémumu izpildi;

11.4.2. parstav Centra intereses valsts un pa~vaIdTbu institOcijäs, tiesä, visa veida uzr~êmumos,
uzr~emëjsabiedrTbäs un organizãcijãs Latvijas Republikã un ärvalstis;

11.4.3. slëdz ligumus, izdod pilnvaras, rikojumus u.c. dokumentus;

11.4,4. piei~em un atbrTvo no darba Centra darbiniekus, nosakot darba algu bud~eta ietvaros;

11 .4.5. pärvalda un rikojas ar Centra naudas Iidzekliem, kustamo un nekustamo mantu;

11.4.6. organize Iietvedibu, gramatvedibu un statistisko uzskaiti, gada pãrskatu un bilanöu
sastãdT~anu un iesnieg~anu saskai~ã ar spëkä eso~ajiem normativajiem aktiem;

11.4.7. organize Kopsapulces sedes;
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11.4.8. sagatavO Kopsapulcei atskaili par savu darbibu;

11 4,9. pec Kopsapulces, Padomes val Centra biedru iniciativas veido atsev~as darba grupas
noteiktLi jautajumU risinãsanai;

11.4.10. izsträdã Centra stratë~iju;

11.4.11. sagatavo priek~Iikumus par izmaii~ãm Centra darbiba;

11.4.12. Iemj par Centra Iidzdalibu citãs organizãcijas un uzr~êmëjsabiedrTbas;

11.4.13. iz~emj citus ikdienasjautajumus.

11.5. Kopsapu~ce var ipa~ noteikt jautãjumus, kurus izlemjot Centra Koordinatoram ir
nepiecie~ama Kopsapulces piekri~ana.

11.6. Centra Koordinators nevar bOt Padomes loceklis vai kandidãts.

11 .7. Centra Koordinators ir tiesigs pãrsQdzêt nepamatotus un ~em StatOtiem neatbHsto~us
Padomes sêdes lémumus Kopsapu~ce.

11 .8. Prombütnes laikã Centra Koordinators ir tiesigs pilnvarot vietnieku.

11.9. Centra Koordinatoru var atbrivot ar KopsapuTces Têmumu pirms tã pflnvaru termi~a
izbeig~anas. Centra Koordinatora atbrTvo~anu var ierosinat 1/2 Centra biedru, Padome vai
Koordinators.

12. nodaja. FinansiaTas u n saimn ieciskãs darbibas revizijas inst[tUcija.

12.1. Centra saimniecisko un finansiãTo darbThu kontrolé Revidents, kuru ievèl biedru
Kopsapulce uz diviem gadiem.

12.2. Centra revidents nevar but Padomes oceklis vai kandidãts.

12.3. Centra revidents:

12.3.1. veic Centra dokumentãcijas, mantas un finan~u Iidzeklu reviziju;

12.3.2. dod atzinumu par vadTbas institüciju darbibu;

12.3.3. dod atzinumu par Centra bud~etu un gada pãrskatu;

12.3.4. izvërtê Centra grãmatvedibas un Iietvedibas darbu;

12.3.5.sniedz ieteikumus par Centra finan~u un saimnieciskäs darbibas uzIabo~anu;

12.3.6. veic citus Kopsapulces uzticêtos uzdevumus.

12.4. Revidents veic reviziju Kopsapulces noteiktajos termir~os, ne vêläk kã Iidz 31.martam.

12.5. Kopsapulce nevar apstiprinãt Centra gada pãrskatu un bilanci bez Revidenta atzinuma
sai~em~anas.
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