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1.nodalja. Biedribas nosaukums.
1.1. Biedribas pilns nosaukums latvie$u valoda ir ‘Dienvidlatgales NVO atbalsta centrs”
(turpmak teksta “Centrs”). Biedribas pilns nosaukums anglu valoda ir “Southern Latgale NGO
Support Centre”. Biedribas nosaukuma satsinajums ir “DNVOAC”.
2.nodala. Darbibas mérkis. |
2.1. Centra mérkis ir sekmét sabiedrisko procesu konsolidaciju Daugavpils un Kraslavas
rajonos, lai attistitu nevalstiskas organizacijas, aktivizétu individu, motivétu sabiedribu
lidzdarboties, tadgjadi veicinot ilgispajigu regiona attistibu un pilsoniskas sabiedribas veidosanos.

3.nodaja. Darbibas uzdevumi.

3.1. Centra galvenie uzdevumi:

3.1.1. Daugavpils un Kraslavas rajonu nevalstisko organizaciju un individu aktivitates
paaugstindsana, sniedzot konsultacijas, tehniskus pakalpojumus, organiz&jot konferences,
seminarus un citus izglTtojous un kultdras pasakumus:

3.1.2. Informacijas vak$ana un izplatidana par individu un organizaciju iniciativam pilsoniskas
sabiedribas veido$ana un demokratijas veicinagana;

3.1.3. Finansialas, materialas, intelektualas un cita veida palidzibas sniegSana Centra biedriem,
to attistibai savu uzstadito mérku ietvaros;

3.1.4. Darba grupu un koaliciju veido$ana Daugavpils un Kraslavas rajonu nevalstiskajam
organizacijam nozimigu jautdjumu risina$ana;

3.1.5. Sadarbibas attisti8ana ar arvalstu un Latvijas Republikas valsts, pasvaldibu un
nevalstiskajam organizacijam, uznémumiem un citam legalam institdcijam, lai stiprinatu
nevalstisko organizaciju darbibu Daugavpils un Kraslavas rajonos;

3.1.6. Lidzek|u piesaistidana Daugavpils un Kraslavas rajonu NVO attstibai.

4.nodala. Biedribas darbibas termins.

4.1. Centrs ir nodibinats uz nenoteiktu laiku.

5.nodaja. Darbibas teritorija.

5.1. Centra darbibas teritorija ir Latvijas Republika.

6.nodala. Biedru iestasanas Biedriba, izstaSanas un izslég$ana.

€.1. Par Centra biedru var k|t jebkura Latviias Republiki vai arvalstis registréta juridiska
persona, kuras darbiba ir likumigi atlauta Latvijas Republika:

6.1.1. ar savu darblbu un ITdzekliem sekmé Centra mérka sashieg$anu;



-6.1.2. atbalsta un apnemas ievérot Centra Statttus;

"6:1.3. Centra koordinatoram ir iesniegusi noteiktas formas rakstisku pieteikumu. Pieteikuma

formu un tam klat pievienojamo dokumentu sarakstu nosaka Koordinators.

8.2. Lémumu par biedra uznems$anu pienem Padome. Padomei pieteikums ir jaizskata
tuvakas sedes laika, uz kuru ir jduzaicina pats pieteicéjs. Pieteicgja neieradanas nav $kérslis
Padomes Iémuma pienemSanai. Padomei motivéts' I@mums jéipazine pieteicgjam nedélas
taika no ta pienemsanas briza.

6.3. Padomes noraido$o I@mumu pieteicéjs rakstveida var parstdzét biedru Kopsapulcei. Ja

-arm biedru Kopsapulce noraida pieteikumu, pieteicéjs nav uznemts par Centra biedru.

Atkartotu pieteikumu ving var iesniegt ne atrak ka p&c gada termina izbeigdanas.

' 6.4. Ja Padome vai Kopsapulce ir pienémusi l&mumu uznemt pieteic&ju par Centra biedru,

jaunajam biedram ir janomaksa iestd8ands maksa Kopsapulices noteiktajd apméra un
karitba.

6.5. Biedrs var jebkura laika izstaties no Centra, rakstveida pazinojot par to Koordinatoram:;
6.6. Biedru var izslégt no Centra ar Padomes [émumu, ja biedrs:

6.6.1. vairak ka vienu gadu nav nomaksajis biedra naudu un iesta8anas naudu noteiktaja
termina;

6.6.2. nepilda Kopsapulces un Padomes [Emumus;

6.6.3. nepilda savus pienakumus un uznemtas saistibas;

6.6.4. veic citu darbibu, kas ir pretruna ar $ajos Statlitos noteikto;

6.6.5. 'ar‘ savu darbibu vai bezdarbibu traucé Centra mérku sasniegsanu;

6.6.6. nodarTjis Centram moralu vai materidlu kait&umu;

6.6.7. pauz ideologiskus uzskatus, izmantojot Centra vardu.

6.7. Jautéjumu par Centra biedra izslégS3anu Padome izskata tuvakas sédes laika, uzaicinot
izslédzamo biedru. Izslédzama biedra neierasanas nav $kérslis Padomes [Emuma
pienems$anai. Padomei IEmums par biedra izslégSanu no Centra un $a lémuma motivacija

japazino rakstveida izslédzamajam biedram piecu dienu laika no ta pienemsanas briza.

6.8. Padomes IEmumu par biedra izsl€gSanu var parsiidzét Kopsapulcei.

7.nodala. Biedru tiesibas un pienakumi.
7.1. Centra biedram ir $adas tiesibas:

7.1.1. piedalities visos Centra pasdkumos un sapulcés, izvirzit priekslikumus un apspriest
izvirzitos jautajumus;

7.1.2. piedalities Centra vadibas un revizijas institlciju véléSanas, izvirzit savu vai cita biedra
kandidatlru un tikt ievélétam Centra vadibas vai revizijas institicijas;



7.1.3. iepazities un sanemt informaciju par Centru, ta darbibu;
7.1 4. brivi darboties citds organizacijas;

7.1.5. noslédzot igumu ar Centru, sniegt savu materidiu ieguldijumu, ko tiesigi izmantot visi
Centra biedri;

7.1.6. Centra Koordinatora noteiktaja kartiba lietot Centram piederogo un ta lietodana nodoto
mantu;

7.1.7. veikt cita veida darbibu, kas atbilst Centra mérkim un ir saistita ar Centra uzdevumu
realizaciju.

7.2. Centra biedru pienakumi:

7.2.1. ievérot Centra Statiitus;

7.2.3. izpildit uzdotos pienakumus un uzdevumus;

7.2.3. akfivi lidzdarboties Centra darbiba, tas mérka un uzdevumu Tstenosana;

7.2.4. maksat vienreiz&ju iestadanas maksu un biedra naudu, kuras apmérus nosaka
Kopsapulce;

7.2.5. nepielaut ricibu, kas grauj Centra godu un prestizu sabiedIb3;
7.2.6. rakstveida informé&t Centra Koordinatoru par izmainam biedra organizacija.
7.3. Biedra saistibas var noteikt arT ar Kopsapulces, Padomes [émumu vai ar Koordinatora
rkojumu. Nosakot saistibas, ir nepiecie§ama biedra piekrisana.
8.nodala. Biedribas struktirvienibas.

8.1. Ar Kopsapulces [8mumu var tikt izveidotas Centra teritorialas un citas struktiirvienibas;
8.2.‘ Struktdrvienibas darbibu, tiesibas un piendkumus, attiectbas ar Centru regulé
struktlirvienTbas nolikums, ko apstiprina Kopsapulce.

9.nodala. Augstaka leméjinstitiicija - Kopsapulce.
9.1. Centra augstaka IéméjinstitGcija ir Kopsapulce.

9.2. Kopsapulcé ir tiesigi piedalities visi Centra biedri. Katrs Centra biedrs piedalas Kopsapulcé
savos statdtos noteiktaja kartiba pilnvarojot parstavi.

9.3. Kartéja Kopsapulce tiek sasaukta vienu reizi gada, ne vélak ka lidz 31.martam. Katram
biedram tiek nosatits rakstisks uzaicindjums ne vélak k& nedélu pirms Kopsapulces.

0.4. Arkartas Kopsapulce var tikt sasaukta péc Koordinatora vai Padomes iniciativas, vai ja to
rakstveida pieprasa revidents, vai ne mazak k& viena desmita dala Centra biedru, noradot
sasauk$anas iemesliu.




9.5. Kopsapulci atkiaj Centra Koordinators. AtseviS§kos gadijumos Kopsapulci var atkiat
Kopsapuices sasauk$anas iniciators vai {2 pilnvarotd persona. Persona, kas atklajusi
Kopsapulci, vada to Iidz Kopsapulces priek§s€détaja ievéléSanai.

9.6. Kopsapulces sakuma dala tiek ievéléts protokolists, nepiecieSamibas gadijuma arl
redakcijas komisija un balsu skaititaji. Tiek apspriesti, pienemti vai noraiditi priekslikumi par
darba kartibu un reglamentu. :

9.7. Xopsapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak ka puse biedru.

8.8. Ja Kopsapulce nav lemttiesiga, tris nedé[u laika tiek sasaukta atkartota Kopsapulce.
Kopsapulce ir tiesiga pienemt Iémumus, ja taja piedalas vismaz divi biedri.

9.9. Kopsapulces 18mums ir pienemts, ja par to nobalso vairak ka puse no klateso$ajiem
biedriem.

9.10. Kopsapulces IEmums par Statltu grozijumiem, Centra darbibas izbeigSanu un
turpinaSanu ir pienemts, ja par to nobalso vairak ka 2/3 no klatesosajiem biedriem.

9.11. Visi balsojumi ir atklati, iznemot gadijumus, kad vismaz tris Centra biedri pieprasa
aizklatu balsojumu.

9.12. Kopsapulces kompetencé ietilpst:
9.12.1. apstiprinat Centra Statltus, to grozijumus un papildingjumus;
9.12.2. lemt par Centra darbibas izbeigSanu un reorganizaciju;

9.12.3. ievélét Padomes locek|us un to kandidatus, ka arT lemt par vinu atsaukSanu saskana
ar Kopsapulces apstiprinato nolikumu;

9.12.4. ievélét un atsaukt Centra Revidentu saskana ar Kopsapulces apstiprinato nolikumu;
9.12.5. ievélét un atsaukt Centra Koordinatoru; B
9.12. 6. vértét un apstiprinat Padomes, Centra Koordinatora atskaites un Revidenta pe’arskeli{;uk;\m J
9.12.7.noteikt iestasSanas naudas un biedru naudas apmérus un to maksasanas kartibu; |
9.12.8. apétiprinét Centra simboliku un noteikt tas lietoSanas kartibu;

9.12.9. lemt par jaunu juridisko personu dibind$anu un to darbibu;

9.12.10. izskattt parsiidzétos Padomes [Emumus;

A9,12.1 1. apstiprinat Padomes nolikumu;

9.12.12. izveidot struktiirvientbas un apstiprinat to nolikumus;

9.12.13. izskattt citus ar Centra darbibu saistitos jautdjumus.




10.nodaja. Padome.

10.1. Centra Padome ir Kopsapulces ievéléta konsultativa Iéméjinstitiicija. To ievél uz diviem
gadiem.

10.2. Centra Padomes sastava ir tris locekli.

10.3. Centra Padomes kandidats ir persona, ko  izvirza Kopsapuice Centra Padomes
veélésanam. Kandidata statuss izbeidzas Iidz ar iev&léSanu Centra Padomé. Ja Centra
Padomes locekiim attaisnojo$u iemesiu d&| nav iesp&jams piedalities Centra Padomes sé&dg,
par to savlaicigi rakstveida bridinot Centra Koordinatoru, tad §1 Padomes locekla pienakumus
uz to bridi, uzpemas Centra Padomes locek|a kandidats, kura Kopsapulcé iegito balsu skaits
ir vistuvakais vismazak balsu sanémus$ajam Centra Padomes loceklim. Personam, kuras
netiek ievélétas Centra Padomé, kandidata statuss saglabajas ildz nakamajam vélédanam.
10.5. Centra Padomi sasauc Centra Koordinators vai vismaz divi Centra Padomes locek|i.
10.6. Centra Padome:

10.6.1 nodroSina Kopsapuléu Iémumu izpildi;

10.6.2. parrauga Centra darbibu un lemj par tas uzlabo$anu;

10.6.3. uznem Centra biedrus un lemj par biedru izslég$anu.

10.7. Padome darbojas saskana ar biedru Kopsapulces apstiprinatu nolikumu.

11.nodaja. izpildinstiticija - Koordinators.

11.1. Centra izpildinstiticija ir Koordinators, kas vada un parstav Centru. To ievél Centra
Kopsapulce uz diviem gadiem.

11.2. Centra Koordinatoru var ievélét atkartoti.

11.3. Centra Koordinatoram ir paraksta tiesibas.

11.4 Centra Koordinators:

11.4.1. nodrosina Kopsapulces un Padomes IEmumu izpildi;

11.4.2. parstav Centra intereses valsts un pasvaldibu institlcijas, tiesa, visa veida uzpémumos,
uznéméjsabiedribas un organizacijas Latvijas Republika un arvalstis;

11.4.3. slédz fgumus, izdod pilnvaras, rikojumus u.c. dokumentus;

~11.4.4. pienem un atbrivo no darba Centra darbiniekus, nosakot darba algu budzeta ietvaros;

11.4.5. parvalda un rikojas ar Centra naudas [idzekliem, kustamo un nekustamo mantu;

11.4.6. organizé lietvedibu, gramatvedibu un statistisko uzskaiti, gada parskatu un bilanéu
sastadisanu un iesnieg$anu saskana ar sp&ka esosajiem normativajiem aktiem;

11.4.7. organizé Kopsapulces sédes;



 11.4 8. sagatavo Kopsapulcei atskaiti par savu darbibu;

11.4.9. péc Kopsapulces, Padomes vai Centra biedru iniciativas veido atseviskas darba grupas
noteiktu jautdjumu risindsanai,

11.4.10. izstrada Centra stratégiju;

11.4.11. sagatavo priekslikumus par izmainam Cenfra darbib3;

11.4.12. lem] par Centra ITdzdalibu citas organizacijas un uznémajsabiedribas;
11.4.13. izlemj citus ikdienas jautajumus.

11.5. Kopsapulce var Tpa$i noteikt jautdjumus, kurus izlemjot Centra Koordinatoram ir
nepiecie§ama Kopsapulces piekri§ana.

11.6. Centra Koordinators nevar bt Padomes loceklis vai kandidats.

11.7. Centra Koordinators ir tiesigs parstGdzét nepamatotus un Siem Statltiem neatbilstogus
Padomes sédes I@émumus Kopsapulcé.

11.8. Prombutnes laika Centra Koordinators ir tiesigs pilnvarot vietnieku.

11.9. Centra Koordinatoru var atbrivot ar Kopsapuices Iémumu pirms ta pilnvaru termina
izbeigSanas. Centra Koordinatora atbrivo$anu var ierosinat 1/2 Centra biedru, Padome vai
Koordinators.

12.nodala. Finansialas un saimnieciskas darbibas revizijas institiicija.

12.1. Centra saimniecisko un finansidlo darbibu kontrolé Revidents, kuru ievél biedru
Kopsapulce uz diviem gadiem.

12.2. Centra revidents nevar bat Padomes loceklis vai kandidats.

12.3. Centra revidents:

12.3.1. veic Centra dokumentacijas, mantas un finangu ltdzek|u reviziju;

12.3.2. dod atzinumu par vadibas institlciju darbibu;

12.3.3. dod atzinumu par Centra budZetu un gada parskatu;

12.3.4. izvérté Centra gramatvedibas un lietvedibas darbu;

12.3.5. sniedz ieteikumus par Centra finan$u un saimnieciskas darbibas uzlaboganu;
12.3.8. veic citus Kopsapulces uzticétos uzdevumus.

12.4. Revidents veic reviziju Kopsapulces noteiktajos terminos, ne vélak ka lidz 31.martam.

12.5. Kopsapulce nevar apstiprinat Centra gada parskatu un bilanci bez Revidenta atzinuma
sanems$anas.
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